PTo" calisan Egitimi Kayitlari ve iBYS Sistemine Génderimi Rev:#1411201804

Calisma Bakanligi IBYS sistemine egitim verilerini gonderebilmek igin yayinlanan veri setine gore egitim kayitlari olusturulmali ve
gonderimi saglanmalidir.

OSGBpro IBYS modili ile calisan egitimleri bilgilerinin nasil kaydedilecegi ve gonderilecegi bu dokiimanda anlatiimistir.

Dokdman yapilacak gelistirmelere gore glincellenecektir. Asagidaki linkten gtincel dokimani inceleyebilirsiniz.

www.osgbpro.com/images/OSGBpro Egitim Kayitlari iBYS Gonderimi.pdf



http://www.osgbpro.com/images/OSGBpro_Egitim_Kayıtları_İBYS_Gonderimi.pdf

Asagida gorildigu Uzere “calisan egitimleri” bolimUne girilir ve egitim kayitlari olusturulur.

(https://online.osgbpro.com/calisanEgitim/ekle)

# Ana Sayfa / Calisan Egitimleri / Ekle

Yeni Egitim Bilgileri Ekleyin

Baslk Temel is Saghg ve Guvenligi Egitimi

Sirket Secin * 1 -
Katiimcilar) Secin * m

Eksik egitimleri aramak icin egitim kodu giriniz

@ Segii lpca

Calisan Sayisl Zorunlu Egitim Sdresi 3 IBYS Bildirilen Stre o Kale

[ Calisan basina 480 dakika (6 x 480 = 2880 dakika) 0Dk

# Ad Soyad TC Kimlik Aldigi Egitimler Almadig Egitimler

EBRU AYSAL 69208172530
EIED DD

EBRU CALISKAN 98081725300

Resim-1: Egitim Kaydi Olusturma

£ 0D

1- Egitim konusu girildikten sonra egitim verilen/verilecek firma secilir, firma calisanlari listesinden egitim alan/alacak ¢alisanlar

secilir.

2 — Firma secimi yapildiktan sonra eger egitimi tim calisanlara veriyorsaniz timinu se¢ butonunu kullanarak kolayca se¢im

yapabilirsiniz.


https://online.osgbpro.com/calisanEgitim/ekle

3 — Eger belli bir calisana ya da kritere gore secim yapacaksaniz isimden arama yaparak ya da belli bir egitim kodunu girerek o
egitimi almayanlari listeleyerek secim yapabilirsiniz.

Egitmen secimini mevcut personellerinizen yapabilir ya da disandan bir egitmen girmek icin asagidaki "Egitmen Adi” ve "Egitmen TC Kimlik" alanlarini kullanabilirsiniz.

Egitmen * .4 # Litfen Segir
Egitmen Adi

Egitmen TC Kimlik No

Egitim Konular 5‘ Latfen Secin (Coklu seg

1

e

Egitim Yeri * Latfen Secin v
Egitim TUrg * Latfen Secin v
Baslama Tarih ve Saati *
Egitimin Amaa Katihmailann, is saghg ve giivenligi konularina farkh bir pencereden bakmalanni saglayarak, istenmeyen is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin nedenlerine, boyutlarina

Gelismis Editdre Geg Basit Editére Geg

Aciklamas
Gelismis Editére Geg Basit Editdre Geg
Durum . Tamamland

Egitim Resimleri ;1) No file chosen n

Kaydet

Resim-2:Egitim Kaydi Olusturma- Egitimci ve Egitim Konulari Segimi



4 - Egitimi verecek olan isg profesyoneli segilir (Bu listeden personel olarak daha dnceden agilan igu ya da hekimler secilebilir,
egitimci disaridan ise asagidaki alana egitmen adini ve tc kimlik numarasi yaziimaldir.)

5 - Egitim konulari segilir, secilen tim egitim konulartiile ilgili streler daha sonra girilir.

6 - Eger listede bulunmayan bir egitim veriliyorsa bu butona tiklayarak ekleme yapabilirsiniz. Eklediginiz tim egitimler 400 kodu
ile (diger egitimler kategorisi) kaydolacaktir.

# Ana Sayfa / Calisan Egitimleri / Ddzenle

110 Calisma mevzuati ile ilgili bilgiler
120 Calisanlarin yasal hak ve sorumluluklan

130 Isyeri temizligi ve duzeni

140 Is kazasi ve meslek hastaligindan dogan hukuki sonuclar
Egitim Bilgilerini Duzenleyin

Saglik konulari

AT S SN

Baslik ‘ 210 Meslek hastaliklarinin sebepleri
220 Hastaliktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanmasi
Sirket Secin * ‘ 230 Biyolojik ve psikososyal risk etmenleri
240 ilkyardim

250 Tatan Urdnlerinin Zararlan Ve Pasif Etkilenim
Katlimellar Secin * | 2 surak avoocou [ OMIT cakmak
Teknik konular
310 Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenleri
320 Elle kaldirma ve tasima aki "Egitmen Adi” ve "Egitmen TC Kimlik" alanlarin kullanabilirsiniz.
330 Parlama, patlama, yangin ve yangindan korunma
340 is ekipmanlarinin givenli kullanimi
Egjtmen * 350 Ekranh araclarla calisma
360 Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve dnlemleri
370 Is kazalarinin sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin uygulanmasi
Egitmen Adi 380 Guvenlik ve saghk isaretleri
390 Kisisel koruyucu donanim kullanimi

Saitmen TC Kimlik Mo 395 is saghg ve guvenligi genel kurallari ve givenlik kultara
EEiT <imlik

LA SART s

399 Tahliye ve kurtarma

4

EEitim Konulari -

Resim-3: Egitim Kaydi Olusturma — Egitim Segimi



Egitim konulari (resim-3 de gortlen alanda IBYS sisteminde belirlenen egitim konulari ve kodlari mevcuttur. Verilecek olan

egitimin icerigine gore tabloda bulunan egitimler isaretlenir)

Egitim konulari, yeri, tlrd ve aciklama alani gibi bilgiler doldurulduktan sonra egitim kaydi tamamlanir.

# Ana Sayfa Calsan Egitimler Arama
Galisanlara Verilen Egitimlerin Listesi
O - -
# Firma Bashk Egitmen
105 ] 29.11.2018 CEEEE——
02 Y BURAK AYDOGDU EGITIM O
100 —— 29.11.2018 O

Resim-4: Egitim Kayitlar Listesi

Baslama Tarihi

29.11.2018 08:00:00

29.11.2018 08:00:00

29.11.2018 08:00:00

Egitim Sdresi

iBYS

islemler

7 -

7 - Kaydedilen egitimle ilgili kayitlar diizenlemek, segilen egitimlerin strelerini girmek ve ibys gonderimi yapmak icin goster

butonuna tiklanir.



IBYS purumu

Egitim IBYS sistemine kaydediimedi

Egitim Detaylar

Isyeri Bilgisi Sorgula | Profesyonel Yetkisi Sorgula | Egitim Kodu Sorgula h 8

Bashk

Sirket

Egitmen

Efitim Yeri

Egitim Taru

Baslangig Tarih ve Saati
Gegerlilik Stres
Zorunlu EZitim Sdresi
IBYS Bildirilen Sure
Kalan Egitim Suresi
Werilen Egitim Saresi

Egitimin Amac

Agiklama
Durum

slemler

Temel I Egitimi

Ozkan Subasi

isyerinde

Yilzylze EEitim

14.11.2018 14:00

3vil

Calisan basina 480 dakika (6 x 480 = 2880 dakika)
0

2880 Dakika

70 Dakika

Katlimalarin, is sagligi ve givenligi konularina farkl bir pencereden bakmalarnim
saglayarak. istenmeyen is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin nedenlerine,
boyutlarina ve sonuglarina dikkat cekmektir.

Devam ediyor

Bilgileri Dizenle n

Resim-5: Egitim Detaylari, Slreleri Belirleme

10=

Egitim Konulan

# Konu Bashg Dakika
1 210 Meslek hastaliklaninin sebepleri 20
2 140 5 kazasi ve meslek hastalifindan dogan hukuki sonuglar 25
3 130 Isyeri temizligi ve dizeni 15
4 120 Cahsanlarin yasal hak ve sorumluluklar 10
5 110 Calisma mevzuat ile ilgili bilgiler {' 9 - 1]

Egitime Katlacak Calisanlar

Calisanin egitim bilgilerini IBYS sistemine géndermek i¢in "Hayir" butonuna tiklayabilirsiniz. Basarisiz olmasi durumunda bu
butonu tekrar kullanabilirsiniz.

# AdSoyad Durum

1 NEVZAT TURHAN ), a
2 EBRU CALISKAN () > |
3 UMUT YURTGIL O B8
4 Kahraman Guler () a
5 EBRU AYSAL O a

8 - Kaydettiginiz egitimi gdénderebilmek icin yetkilimisiniz ? isyerine atamaniz var mi? Bu bélimdeki butonlari kullanarak

sorgulama yapabilirsiniz. isyeriyle iliskiniz yok ise egitim verilerini gdnderseniz bile IBYS kaydi gerceklesmez.

9 - Bu bdlimde sectiginiz egitimlerle ilgili sireleri dakika cinsinden girmeniz gerekiyor, her bir stire girisinden sonra sagindaki
kaydet butonuna basmali ya da enter ile strenin kaydedilmesini saglamalisiniz.

0 B'Ann



10 - Egitimle ilgili tim verilerin girisini tamamladiktan sonra IBYS génderimi icin butona tiklayin. Génderdiginiz veriler iBYS
sistemine gonderilir, kaydin basarili olup olmadigini daha sonra ayni bélimden sorgulayabilirsiniz. Egitim verilerinin IBYS
sistemine kaydolmasi ancak tim bilgilerin dogru olmasiyla mtmkudnddr.

# Ana Sayfa / Calisan Egitimler m
C: nlara Verilen Egitimlerin Liste
< ~ - -1 1
# Firma Baglik Egitmen Baglama Tarihi Egitim Saresi iBYS islemler
105 G 2112018 o— 20.11.2018 03:00:00 240 Dk 12w
102 G  BURAKAYDOGDU EGITIM o= 20.11.2018 08:00:00 240 DK
100 N 29.11.2018 N 29.11.2018 08:00:00 240 Dk

Resim 6: Egitim Kayitlari Listesi

11 - Bu bolimde firma secerek filtreleme yapabilirsiniz. Sectiginiz firmanin egitim kayitlarini gorebilirsiniz, dizenleyebilir, gbster
butonuna tiklayip IBYS génderimi yapabilrsiniz. Hatali bir egitim kaydi varsa silebilirsiniz. Ya da benzer bir egitim olusturmak icin
mevcut kaydi kopyalayabilirsiniz.

12 - Daha 6nce IBYS génderimi yaptiginiz egitimler IBYS sistemine basarili sekilde kaydedilmisse bu bélimdeki iBYS kolonu
otomatik olarak “EVET” e doénisir. IBYS ye basarili olarak kaydedilen egitimlerdeki siireler firma veritabanina kaydedilir.



IBYS Durumu

®13

Resim 7: IBYS ye Gonderilen Egitim Kaydi Basarili

13 — IBYS ye gonderilen kayit basarili olursa egitim detayinda kaydin basarili oldugu yukaridaki gibi belirtilir.

Resim 8: IBYS'ye génderilen Egitim Kayd Basarisiz
14 - Eger IBYS gdnderimi basarili olmazsa egitim detayinda hata kodu ile hatanin sebebi belirtilir. Bu bélimdeki hata bilgisi IBYS

tarafindan Uretilen mesajdir.
Asagidaki egitim verisi gondermeden dikkat etmeniz gereken hususlar belirtilmistir.

IBYS gdnderme iglemine baglanmadan énce kontrol edilmesi gereken hususlar:

e Uzman Profil Bilgilerinizde “Tc kimlik No” ve “e-imza pin kodu” dogru sekilde girilmelidir.

e Modsteri Firma Bilgilerinde “Tehlike Sinifi” dogru olmalidir.

e (Calisan kayitlarinda “TC” bilgileri dogru olmalidir.

e iSG profesyoneli olarak ilgili firmaya atamaniz bulunmalidir.

e Egitim kaydi olustur ekraninda firma bilgileri ve uzman atama bilgileri kontrol edilebilmektedir.



# Ana Sayfa / Firma / Detaylar

A A A A

Risk Analizi Acil Durum Eylem Plan Yillik Caligma Plani iS5G Kurulu

i

3
il

~J

Egitim Alan Calizan Sayis 7 -15

Zorunlu EZitim SUresi Calisan basina 486;-cl:i.akika (7 % 480 = 3360 dakika)
Kayith Egitim Sires 1680 Dk

BYS Bildirilen Sure ook M6

Kalan Egitim SUresi 2160 Dk

Resim 9: Firma Detaylarinda IBYS Verileri

IBYS sistemine veriler gonderildikten sonra dikkat edilmesi gereken hususlar:

e Gincellenen IBYS web servislerinde kayitlar hemen yapilmamakta, kayit icin kuyruga alinmaktadir. Egitim kaydinda hata
bulunmadigi siirece sisteme girilen ve IBYS ye génderilen kayitlar IBYS veritabanina islenmektedir. iBYS sistemine
kaydedilen ve iBYS durumu “EVET” olan kayitlarla ilgili bilgiler calisan kayitlarina islenir.

e BYS sistemine gdnderilen basarili kayitlar ve ilgili siireler firma veritabanina islenir. Sonraki egitim kayitlarinda énceki
kayitlarin toplam stiresi IBYS sistemine génderimi basarili olan toplam siire ve kalan sireler gésterilmektedir.

15 - Egitim alan ¢alisan sayisi egitim kayitlarinda segilen ¢alisanlarin toplamidir. Eger ¢alisan sayisindan kiguk bir deger
gorlyorsaniz egitim kaydi olmayan calisan mevcuttur.



16 - Firma detay sayfasinda IBYS bélimunde IBYS zorunu génderimiile ilgili detayh bilgiler yer alir.

Ornek:

Calisan sayisi = 10

Tehlike sinifi = Az Tehlikeli (kisi basina 480dk egitim zorunlu)

1 Nolu Egitim Kaydi > Egitim Alan Calisan =5, Toplam Egitim Stresi= 180dk (iBYS “EVET > veri génderilmis)

2 Nolu Egitim Kaydi > Egitim Alan Calisan =10, Toplam Egitim Stiresi = 240dk (iBYS “HAYIR” >heniiz ibys gdnderimi yapilmamis)
Kayith Egitim Siiresi = 1 Nolu Egitim Kaydi Stire Toplami (5x180=900dk) + 2 Nolu Egitim Kaydi Stire Toplami (10x240=2400dk)

=900+2400=3300dk.
IBYS Bildirilen Siire = 900dk.
Kalan Egitim Slresi = 4800-900= 3900dk.

Sorularinizi mail@osgbpro.com adresine gonderebilirsiniz.
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